LUIS OCTAVIO SEPÙLVEDA BRICEÑO

Calle Santa María # 1743, Santa Marta, Huechuraba, Santiago.
Teléfonos:  Celulares (8) 7426042 – (7) 5143215
E-mail: losepulveda@yahoo.com
EDUCACIÒN
1992 - 1993 
:
Cursa Segundo año de la Carrera Ingeniería de Ejecución Administración de Negocios. Universidad Central.
1987 – 1990
:
Realiza Estudios Superiores Ingeniería en ejecución en Mecánica     Automotriz, INACAP, obteniendo el Título de Técnico en Mecánica Automotriz. Especialidad en Motores Diesel.
2003


:
Realiza Diplomado en Dirección y Administración de la Fuerza de 



Ventas
 en el Instituto Nacional de Capacitación Profesional INACAP.


EXPERIENCIA LABORAL
2009  - a la fecha
:
Propietario de Local Comercial, Expendio de bebidas alcohólicas 
Boutique del Vino.
2005 – 2008

:  
Franquiciado de Restaurante de comida rápida Schop Dog.





Responsable de la operación global del restaurante en las áreas de :  




Marketing, Comercial, Personal, Contabilidad, Logística y Operación.
2001 – 2004
:
Jefe Zonal de la Empresa Repsol-YPF, Santiago Sur, 21 Estaciones de Servicio a cargo.


Responsable de planificar, coordinar y dar cumplimiento a los planes de ventas y gastos de la zona asignada.



Dirigir y controlar la operación Distribuidores de combustibles asegurando el cumplimiento de los estándares de la Compañía.


Área de Planeamiento, control de las inversiones de las distintas áreas de la compañía, responsable de controlar el estricto cumplimiento de los presupuestos asignados a los proyectos,  su ejecución en tiempo y costos.
1999 -  2001
:
Coordinador de Nuevos Proyectos en la Empresa TEXACO CHILE S.A.


Administrar, gestionar, buscar y recomendar nuevas oportunidades de proyectos de Estaciones de Servicios de combustibles y lubricantes, responsable de control de presupuestos de los proyectos.
1997 – 1999
:
Subgerente de Ventas Retail. Empresa TEXACO CHILE S.A.


Actualizar políticas de administración, manuales de procedimientos y estándares de operación para los Franquiciados.



Liderar e implementar proyecto de control de inventarios para las tiendas de conveniencia.


Desarrollar e implementar estrategias ventas para la operación administrada por la compañía.



Aplicar, controlar y medir estándares de atención de clientes en la red de Estaciones de Servicio.
Desarrollar manuales de Procedimientos para el control de inventarios para las tiendas de conveniencias y Estaciones de Servicios.
1995 – 1997
:
Jefe Zonal. Empresa TEXACO CHILE S.A.


Administrar y controlar las estaciones de Servicio operadas por la Compañía, siendo responsable de los cumplimientos de ventas y standards de la compañía.
1993. -  1995
:
 Administrador de Estaciones de Servicios, Empresa Servicios Texaco


Administrar y controlar la estación de Servicio a su cargo, recomendar la contratación y despido del personal a su cargo. Responsable de la implementacion de los planes y programas de Marketing de la compañía
METAS PROFESIONALES     
Formar parte de un equipo de trabajo que me proporcione la oportunidad de crecer profesionalmente y en lo cual pueda aportar lo mejor de mí en beneficio de la compañía haciendo uso de mis habilidades y conocimientos. 

Adquirir nuevos conocimientos y habilidades, así como poner en práctica las experiencias obtenidas y al mismo tiempo poder colaborar con los objetivos de la Empresa.
CARACTERISTICAS PERSONALES   
Capacidad de autoaprendizaje, buenas relaciones interpersonales y de trabajo en equipo, capacidad de adaptación a diferentes entornos y bajo presión, aprendo con rapidez formulado ideas y conceptos para que podamos dar solución a las diferentes situaciones que se nos presenten. 

Los obstáculos que he enfrentado en mi vida personal y profesional me han impulsado a desarrollar mis fortalezas de las cuales la más destacada es la persistencia para obtener los resultados deseados, aceptar retos.

INFORMACION ADICIONAL

Nacionalidad
:
Chilena

Fecha de nacimiento
:
 Junio 30 de 1970

Rut
:
 11.507.745-7
Lugar de Nacimiento
:
El Salvador 3ra región.

